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CONCOURS POUR L'EMPLOI DE CONTROLEURS DU TRESOR PUBLIC 2009

ANALYSE

Nombres de places offertes

Date d’application : 28/08/2009

MOTS-CLES

GESTION DU PERSONNEL ; DIRECTION GENERALE DES FINANCES PUBLIQUES ;
CONCOURS DE RECRUTEMENT ; CONTROLEUR DU TRESOR PUBLIC

DOCUMENTS A ANNOTER

Note de service n® 09-019-V31 du 30 avril 2009

DOCUMENTS A ABROGER

Néant

DESTINATAIRES POUR APPLICATION

AS CPS CE CNGC RGP TPG DOM TGAP TGE TGCST RF T COM

CSOM CSE DNID

DIRECTION GENERALE DES FINANCES PUBLIQUES

Sous-direction de la gestion des personnels et des parcours professionnels
Bureau RH-2C

i e

MINISTERE DU BUDGET
DES COMPTES PUBLICS
DE LA FONCTION PUBLIQUE
ET DE LA REFORME DE L’ETAT




La présente note de service a pour objet de préciser que le nombre de places offertes aux concours ouverts
au titre de I’année 2009, pour le recrutement de contréleurs du Trésor public, est fixé a 476.

Ces places se répartissent de la fagon suivante :

Concours Externes Internes Internes spéciaux Total
National 76 68 46 190
Ile-de-France 115 103 68 286
Total 191 171 114 476

POUR LE SOUS-DIRECTEUR EN CHARGE DE LA GESTION DES PERSONNELS
ET DES PARCOURS PROFESSIONNELS

La Directrice départementale des Impots
Adjointe au Chef du bureau RH-2C

ISABELLE SKILLOOSKI
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